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COMUNICATO 

Il  22  gennaio  si  è  tenuto  l’incontro  tra  SLC  FISTEL  UILCOM  UGL  nazionali  e 

territoriali unitamente alle RSU con Gepin Contact. 

All’incontro  non  erano  presenti  il  dott.  Zavaroni  ed  il  dott.  Serra,  presenze 

INDISPENSABILI in una fase di vita dell’azienda cosi delicata. Oltretutto, le uniche 

persone  in  grado  di  chiarire  alcune  dichiarazioni  fatte  da  entrambi  che 

forniscono versioni diverse sulla durata delle commesse  in essere sia per Roma 

che per Casavatore. Inoltre, nonostante  le assicurazioni da parte del Presidente 

del  CDA  nell’ultimo  incontro  sindacale,  rispetto  alle  incomprensibili,  vista  la 

situazione, presenze di numerosi interinali, questi aumentano ancora di numero. 

In  questa  azienda  non  si  pagano  gli  stipendi  ai  dipendenti  nei  tempi  dovuti, 

mentre  si  ricorre  al  lavoro  più  costoso  tramite  le  agenzie;  si  comandano 

illegittimamente  ferie  forzate  anche  del  2015,  quindi  ancora  non  maturate, 

mentre  le postazioni sono occupate dagli  interinali. Tutto questo  in uno scarico 

di  responsabilità  tra  le  varie  “anime”  dell’azienda,  brave  solo  ad  alimentare 

divisione  tra  i  territori.  Intendiamoci,  è  facoltà  di  Gepin  decidere  chi  far 

presenziare agli incontri con il Sindacato, ma chi lo fa deve portare le risposte, di 

qualsiasi natura possano essere. E’ del  tutto evidente che chi poteva e doveva 

dare risposte chiarificatrici si è sottratto al confronto. 

Il  Sindacato,  i  Lavoratori  hanno  mostrato  fino  ad  oggi  grande  senso  di 

responsabilità, ma ora è giunto  il momento di passare ad azioni  forti visibili ed 

incisive. Nei  prossimi  giorni  saranno  convocate  assemblee  capillari  in  tutte  le 

sedi di Roma e a Casavatore nelle quali decidere insieme ai Lavoratori importanti 

iniziative  da  intraprendere.  Intanto,  sul  tavolo ministeriale  si  stanno  facendo 

passi  avanti  sul  tema  delle  gare,  per  cui  bisogna  resistere  mantenendo  il 

perimetro occupazionale  integro se si vuole sul serio continuare ad operare nel 

settore. 

L’azienda nel frattempo rifletta se vuole continuare su questa strada conflittuale, 

di  poca  chiarezza,  oppure  affrontare  una  volta  per  sempre  la  discussione  con 

lealtà e trasparenza con di fronte un Sindacato, RSU e Lavoratori responsabili e 

pronti a fare la loro parte per il bene di tutti. 
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